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Mata Kuliah Wajib Universitas yang memadukan catur darma UII

Metode pengabdian kepada masyarakat

Konsep pengabdian pemberdayaan

Beban kredit 2 SKS

Volume minimal 150 jam kegiatan pengabdian.

KKN UII
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LANDASAN FILOSOFIS
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NILAI-
NILAI UII

TUJUAN

VISI dan 
MISI

1. KKN yang inovatif dan akuntabel,

2. Berdampak kemaslahatan masyarakat.

• Lulusan berperan kontributif 

memajukan Masyarakat

• Dampak positif kemajuan dan 

kesejahteraan masyarakat.

• Capaian pembelajaran mata 

kuliah (CPMK) KKN
1. Nilai pengabdian/ibadah

2. Nilai keunggulan



KKN UII 

Mata kuliah wajib yang memberikan pengalaman belajar multidisiplin 
kepada mahasiswa yang memadukan Catur Dharma UII 

Metode pengabdian kepada masyarakat melalui kegiatan pemberdayaan 
masyarakat yang menghasilkan kontribusi nyata terhadap kemajuan 
masyarakat.

Mahasiswa bersama secara aktif bertindak sebagai pendamping sekaligus 
sebagai fasilitator dalam pemberdayaan masyarakat.

Konsep KKN UII
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Menumbuhkembangkan 
Kesadaran Masyarakat

Partisipatif dan 
Kolaboratif

Keberlanjutan Kemandirian

Prinsip Pemberdayaan
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ORGANISASI PELAKSANAAN KKN



MINGGU I

Observasi

Penyusunan 
Program

Sosialisasi

MINGGU II

Pelaksanaan 
Program

Kordes I

Monev

MINGGU III

Pelaksanaan 
Program

MINGGU IV

Kordes II

Pelaporan

Responsi 

TAHAPAN KEGIATAN KKN UII
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Capaian 
Pembelajaran 
Mata Kuliah 
(CPMK) KKN:

CPMK 1: Mahasiswa mampu mengidentifikasi masalah dan potensi di masyarakat secara 

nyata, serta merumuskan alternatif solusinya.

CPMK 2: Mahasiswa mampu merencanakan, mengoordinasikan, melaksanakan,  
mengevaluasi, dan mempertanggungjawabkan program. 

CPMK 3: Mahasiswa mampu menunjukkan kedisiplinan, kesungguhan, kemandirian, dan 
kerjasama dalam tim.

CPMK 4: Mahasiswa mampu menjaga adab dan akhlak Islami, serta melaksanakan dakwah 
Islamiyah baik secara bil-hal atau bil-khitabah atau bil-kitabah.

CPMK 5: Mahasiswa mampu berinteraksi, berkomunikasi, menyesuaikan diri terhadap 
kondisi dan kearifan lokal masyarakat secara baik, dengan tetap menjaga nilai-nilai ke-
Islaman.

CPMK 6: Mahasiswa mampu memberikan kontribusi positif dan berkelanjutan terhadap 
kemajuan masyarakat sebagai dampak dari program KKN. 
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PENILAIAN KKN UII
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CPMK Kontribusi

1. Mahasiswa mampu mengidentifikasi masalah dan potensi di  masyarakat serta     merumuskan 

alternatif solusinya 15%

2. Mahasiswa mampu merencanakan, mengoordinasikan, melaksanakan,  mengevaluasi, dan 

mempertanggungjawabkan program. 20%

3. Mahasiswa mampu menunjukkan kedisiplinan, kesungguhan, kemandirian, dan kerjasama 

dalam tim.
20%

4. Mahasiswa mampu menjaga adab dan akhlak Islami, serta melaksanakan dakwah Islamiyah baik 

secara bil-hal atau bil-khitabah atau bil-kitabah. 20%

5. Mahasiswa mampu berinteraksi, berkomunikasi, menyesuaikan diri terhadap kondisi dan 

kearifan lokal masyarakat secara baik, dengan tetap menjaga nilai-nilai ke-Islaman. 15%

6. Mahasiswa mampu memberikan kontribusi positif dan berkelanjutan terhadap kemajuan 

masyarakat sebagai dampak dari program KKN. 10%



Target Capaian Kinerja PUSAT KKN DPPM UII

• Mahasiswa peserta yang dapat menyelesaikan KKN secara penuh 
sebesar 100%.

• Mahasiswa lulus KKN dengan nilai A minimal 90%.

• Rerata nilai kinerja DPL ≥ 3,0 minimal 90%.

• Rerata nilai kepuasan mahasiswa terhadap layanan KKN  minimal 3,25.

• Rerata nilai kepuasan DPL terhadap layanan pusat KKN minimal  3,25. 

• Rerata nilai kepuasan masyarakat terhadap program KKN minimal 3,5.

KEBIJAKAN MUTU
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Pedoman Penilaian UII
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Pembimbingan mahasiswa dapat diawali dengan penyamaan 

persepsi terkait kegiatan KKN, membangun kerjasama tim, 

kesepakatan kegiatan, dan aturan dalam kelompok rangka 

pelaksanaan KKN sesuai dengan pedoman. 

Secara teknis pelaksanaan pembimbingan dilakukan dengan 

penjelasan materi buku pedoman KKN, diskusi, pelatihan, 

pengayaan materi program, maupun kegiatan lain yang sesuai 

dengan kebutuhan. 

Pembimbingan Mahasiswa
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Pelatihan, penyamaan persepsi, dan rapat koordinasi dengan metode yang disepakati, 

meliputi:

1. Pembimbingan awal yang terdiri atas penjelasan tentang buku pedoman, teknik 

observasi, penyusunan program, sosialisasi program, penyusunan proposal, dan 

menjalin kerjasama.

2. Pembimbingan proses adalah bimbingan selama pelaksanaan program KKN UII 

baik di lokasi maupun di kampus.

3. Pembimbingan akhir adalah bimbingan evaluasi program dan penyusunan laporan 

kegiatan.

PEMBIMBINGAN
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Mekanisme Pembimbingan
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Pembimbingan Laporan dan Luaran

RESPONSI

MONEV

KORDES
Koordinasi DPL (Laporan perkembangan, masalah, 

evaluasi)

Mendampingi mahasiswa 

Penerjunan, Penempatan, 
Observasi di 

lokasi,
Sosialisasi 
program,

Koordinasi 
desa, 

Penarikan 
mahasiswa.

Mengevaluasi 
hasil 

observasi 
mahasiswa

Sosialisasi tugas dan kewajiban mahasiswa 

Pelatihan pengisian 
administrasi mahasiswa

Penjelasan buku petunjuk, Pengenalan lokasi, 
Penjelasan cara 

berinteraksi dengan 
masyarakat.

Observasi di lokasi sebelum penerjunan

Bersama PKKN DPPM Mandiri



• Program Individu 

• Program Unit 

• Program Desa

Program 
Pokok

• Program Bantu Teman

• Program Bantu Masyarakat

Program 
Bantu 

PROGRAM MAHASISWA KKN UII 
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LAPORAN SESUAI LAPORAN PENGABDIAN 
(format ada di buku pedoman)

DOKUMEN/NASKAH/MASTERPLAN/BUKU 
PROFIL/ PRODUK /PROTOTYPE (format ada di 

buku pedoman)

LAPORAN DAN LUARAN
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Program Desa merupakan program utama dalam
mengimplementasikan road map KKN.

Pelaksanaan KKN lanjutan di lokasi tertentu merupakan
kelanjutan atau pengembangan atau melengkapi kegiatan 
KKN sebelumnya.

KKN UII Berbasis Roadmap
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KKN REGULER

KKN TEMATIK

• KOTA YOGYAKARTA

• Layanan Lansia Terintegrasi (LLT)

• BANTUL

• Desa Wisata Internasional

MODEL KKN
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LOKASI KKN
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DIY

• Kota Yogyakarta

• Kabupaten Bantul

• Kabupaten Gunungkidul

JAWA TENGAH

• Kabupaten Magelang

• Kabupaten Purworejo

• Kabupaten Kebumen

• Kabupaten Sukoharjo



• Layanan Lansia Terintegrasi adalah layanan menyeluruh yang 
berfungsi untuk menghubungkan kebutuhan layanan lansia dan 
penyedia layanan.

• Layanan yang difasilitasi mencakup layanan kesehatan, layanan
sosial, dan ekonomi yang disesuaikan dengan kebutuhan lansia

Layanan Lansia 
Terintegrasi (LLT) 
Kota Yogyakarta

• Orientasi kegiatan untuk pengembangan wisata internasional 
berbasis desa heritage.

Pengembangan Desa 
Wisata Kebonagung

KKN TEMATIK
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• Penguatan struktur LLT (Program Tingkat Kelurahan)

• Penguatan program LLT (Program Tingkat Kelurahan)

• Profile lansia kelurahan (Program Tingkat Kelurahan)

• Program pemberdayaan dan advokasi lansia (Program unit/individu)

Layanan Lansia 
Terintegrasi (LLT) 
Kota Yogyakarta

• Perencanaan atau implementasi pengembangan wisata internasional 
berbasis desa heritage (Program Tingkat desa)

• Program pemberdayaan stake holder wisata (Program unit/individu)

• Program marketing desa wisata internasional (Program unit/individu)

Pengembangan Desa 
Wisata Kebonagung

PROGRAM DAN LUARAN KKN TEMATIK
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MATURNUWUN
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Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh
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